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OSTALO

1.

OPCINA SVETA NEDELJA, Nedescina, Nedescina 103, OIB: 84615778206, koju zastupa
Op¢inski nacelnik Gianviado Klari¢, kao poslovdavac, s jedne strane

i
SINDIKAT DRZAVNIH | LOKALNIH SLUZBENIKA | NAMJESTENIKA REPUBLIKE HRVATSKE,

Zagreb, Trg kralja Petra Kredimira IV broj 2, OIB: 85709856921, kojeg zastupa predsjednik
Boris Plesa, s druge strane.

sklopili sudana __{& /. 2018. godine

ANEKS broj |
KOLEKTIVNOM UGOVORU
za zaposlene u upravnim tijelima Opcine Sveta Nedelja

Clanak 1.

U Kolektivnom ugovoru za zaposlene u upravnim tijelima Opcine Sveta Nedelja (,Sluzbene
novine Opéine Sveta Nedelja”, broj 6/15) u samom naslovu rjeci ,upravnim tijelima
Opéine Sveta Nedelja" zamijenjuju se rjecima  Jedinstvenom upravnom odjelu Opéine
Sveta Nedelja".

U &lanku 1. rijedi ,, upravnim tijelima Opcine Sveta Nedelja (u nastavku teksta: upravna tijela)®
zamijenjuju se rijec¢ima ,Jedinstvenom upravnom odjelu Opéine Sveta Nedelja (u nastavku
teksta: Odjel).

U svim ostalim odredbama Ugovora rije¢i .upravna tijela’, ,upravno tielo”, tijelo” i rijeci
~Jedinstveni upravni adjel” upotrebljeni u bilo kojem padezu zamijenjuju se rijecima ,Odjel”, u
odgovarajucem padezu.

U ¢lanku 16. rijet .procelnici* zamijenjuju se rieju ,procelnik”,
Clanak 2.
Clanak 47. stavak 2. mijenja se i glasi:

. Ugovorne strane suglasno utvrduju da osnovica za obracun place sluzbenika i namjestenika
u opéinskoj upravi Opéine Sveta Nedelja iznosi 4.102,20 kuna bruto.”

U istom élanku iza stavka 2. dodaje se novi stavak 3. koji glasi:

.Ugovorne strane suglasno utvrduju da sluzbenik i namjestenik ostvaruje pravo na stalni
dodatak — naknadu za podmirivanje trodkova prehrane sluzbenika i namjestenika u iznosu od
416,866 kuna mjeseéno, s time da sluzbenik i namjestenik ima pravo na isplatu cdnosnog
stalnog dodatka — naknade razmjerno vremenu provedenom na radu (efektivno radno vrijeme),
osim u sluéaju propisanom &lankom 22. Ugovora.”

Dosadasnji stavci 3. i 4. postaju stavci 4.1 5.
Clanak 3.
Clanak 59. mijenja se i glasi:

_Sluzbenik ili namjestenik ima pravo na pomog, jedanput godiSnje, po svakoj osnovi u slucaju:
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- nastanka teske invalidnosti sluzbenika i namjestenika, djeteta ili supruZnika u visini
dvije prosjeéne mjeseéne isplaéene neto place po zaposlenome u pravnim osobama u
RH u prethodnoj godini

- bolovanja sluzbenika i namjestenika duzeg od 90 dana u visini jedne prosjecne
mjesecne isplacene neto place po zaposlenome u pravnim osobama u RH u
prethodnoj godini

- potrebe za nabavkom prijeko potrebnih medicinskih pomagala odnosno pokrica
participacije pri lije¢enju odnosno kupnji prijeko potrebnih lijekova za sluzbenika i
namjestenika, dijete ili supruznika u visini jedne prosjecne mjesecne isplacene neto
place po zaposlenome u pravnim osobama u RH u prethodnoj godini.

Clanak 4.
U &lanku 68, stavak 2. mijenja se i glasi:

.Osnovica za isplatu jubilarne nagrade je osnovica za obracun place utvrdena u clanku 47.
stavku 2. Ugovora odnosno ista iznosi 4.102,20 kuna neto."

Clanak 5.
Iza clanka 68. dodaje se novi clanak 69. koji glasi:

.Sluzbenik i namjestenik ima pravo na nagradu u povedu bozi¢nih blagdana (boziénica) u visini
neoporezivog iznosa prigodne godidnje nagrade radnika, utvrdenog Pravilnikom o porezu na
dohodak.

Pravo na nagradu iz stavka 1. ovog ¢lanka ima sluzbenik i namjestenik koji se u sluzbi odnosno
u radnom odnosu nalazi na dan isplate bozi¢nice."

Nagrada iz stavka 1. oveg cClanka isplatit ce se sluZbeniku i namjesteniku najkasnije do
23. prosinca tekuce godine.*

Clanak 6.
Dosadasnji ¢lanci 89 — 119. postaju Elanci 70 — 120.

U dosadasnjem &lanku 73, a koji postaje clanak 74, rijeci ,Clanka 72." zamijenjuju se rijecima
JClanka 73."

U dosadasnjem ¢lanku 106, a koji postaje clanak 107, rijeci Elanka 97." zamijenjuju se rije¢ima
.Clanka 98."

U dosadasnjem Elanku 107, a koji postaje ¢lanak 108, rijeci ,élanka 98," zamijenjuju se rijeima
.Clanka 98.".

U dosadasniem &lanku 115, a koji postaje ¢lanak 116, rijedi Clanka 52." zamijenjuju se rijedima
LClanka 53.°,

Clanak 7.
Ostale odredbe Ugovora ostaju nepromijenjene.
Clanak 8.

Osnovica za obradun plaée iz ¢lanka 2. stavka 1. ovog Aneksa primjenjuje se pocevsi s placom
za mjesec studeni 2019. godine koja &e biti ispla¢ena u mjesecu prosincu 2018. godine.
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Clanak 8.

Pravo na stalni dodatak — naknadu za podmirivanje troSkova prehrane sluZbenika i
namjestenika iz ¢lanka 2. stavka 2. ovog Aneksa sluZzbenik i namjestenik ostvaruje pocev od
1. srpnja 2019. godine, pa ce se isplata istoga sluzbeniku i namjesteniku za razdoblje srpanj -
listopad 2019. godine izvrSiti jednokratno u pauSalnom iznosu razmjerno vremenu
provedenom na radu (efektivno radno vrijeme), osim u sluaju propisanom &lankom 22.
Ugovora.

Isplata stalnog dodatka — naknade za podmirivanje troSkova prehrane sluzbenika i
namjestenika iz stavka 1. ovog Clanka izvrsit e se najkasnije s placom za mjesec prosinac
2019. godine.

Clanak 10.
Ovaj Aneks stupa na snagu 1. prosinca 2019. godine.
Clanak 11.

Ovaj Aneks sklapa se u Sest jednakih primjerka, od kojih Opcina Sveta Nedelja zadrzava cetri
primjerka, a Sindikat drzavnih i lokalnih sluzbenika i namjestenika Republike Hrvatske
zadrzava dva primjerka.

Clanak 12.

Ovaj Aneks objavit ce se u ,Sluzbenim novinama Opéine Sveta Nedelja".

KLASA: 112-01/18-01/001
URBRQJ: 2144/03-02-19-8
Nedescina, 22. studenoga 2018.
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