SLUZBENE NOVINE

OPCINE SVETA NEDELJA

God. XXV Broj 16 Nedes¢ina, 24. kolovoza 2022. godine List izlazi povremeno



SADRZA]J

Redni Stranica
broj

AKTI OPCINSKE NACELNICE

25. Izmjene i dopune Plana prijma u sluzbu u Jedinstveni upravni odjel Opé¢ine Sveta Nedelja

za 2022. godinu 505
26. Program stru¢nog osposobljavanja vjezbenika u Jedinstvenom upravnom odjelu

Op¢ine Sveta Nedelja 507
Izdava¢: Opcina Sveta Nedelja Urednistvo: Jedinstveni upravni odjel

Tisak: Jedinstveni upravni odjel Izlazi: prema potrebi



stranica 505 - broj 16 SluZzbene novine Opcine Sveta Nedelja 24. kolovoza 2022.

AKTI OPCINSKE NACELNICE
25.

Na temelju €¢lanka 10. i 11. Zakona o sluZbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i
podruénoj (regionalnoj) samoupravi (,Narodne novine®, broj: 86/08., 61/11., 04/18. i 112/19),
Clanka 49. stavka 3, tocke 14. Statuta Opcine Sveta Nedelja (,Sluzbene novine Opcine Sveta
Nedelja“, broj 11/18 i 3/21), a u skladu s Proraunom Opc¢ine Sveta Nedelja za 2022. godinu
(,Sluzbene novine Opcine Sveta Nedelja“, broj 23/21) Opcinska nacelnica Opcéine Sveta
Nedelja dana 24. kolovoza 2022. godine donosi

lzmjene i dopune
Plana prijma u sluzbu u Jedinstveni upravni odjel
Opcine Sveta Nedelja za 2022. godinu

Clanak 1.

U Planu prijma u sluzbu u Jedinstveni upravni odjel Opcéine Sveta Nedelja za 2022.
godinu (,Sluzbene novine Opcine Sveta Nedelja“, broj 1/22), mijenja se Clanak 4. tako da isti
sada glasi:

»Plan prijma u Jedinstveni upravni odjel Opc¢ine Sveta Nedelja sadrzi:

- broj sistematiziranih radnih mjesta,

- stvarno stanje popunjenosti radnih mjesta u Jedinstvenom upravnom odjelu Opéine Sveta
Nedelja,

- potreban broj sluzbenika i namjestenika na neodredeno vrijeme za 2022. godinu,

- potreban broj vjezbenika,

prema tabeli u prilogu, koja je sastavni dio Plana.”

Clanak 2.

U tabelarnom prikazu Plana prijma u sluzbu u Jedinstveni upravni odjel Opcine Sveta
Nedelja za 2022. godinu (,Sluzbene novine Opcine Sveta Nedelja“, broj 1/22) iza stupca
naslova ,Potreban broj novih sluzbenika/namjeStenika na neodredeno vriieme“ dodaje se
novi stupac ,Potreban broj vjezbenika i potrebno struéno znanje®, u kojem se u retku od
rednog broja 1. do rednog broja 6. i od rednog broja 8. do rednog broja 10. upisuje ,0% u
retku redni broj 7. upisuje se ,1 SSS* takoder, u retku broj 5., stupac ,Stvarno stanje
popunjenosti radnih mjesta“ umjesto ,1“ upisuje ,0% te se u stupcu ,Potreban broj novih
sluzbenika/namjestenika na neodredeno vrileme* umjesto ,0“ upisuje ,1“ , a sve kako je
prikazano u Tabelarnom prikazu Plana prijma u sluzbu u Jedinstveni upravni odjel Opcine
Sveta Nedelja za 2022. godinu, koji se nalazi se u privitku ovih Izmjena i dopuna Plana
prijma u sluzbu u Jedinstveni upravni odjel Op¢ine Sveta Nedelja za 2022. godinu i Cini
njihov sastavni dio.

Clanak 3.

Ove izmjene i dopune Plana prijma u sluzbu u Jedinstveni upravni odjel Opc¢ine Sveta
Nedelja za 2022. godinu stupa na snagu danom dono$enja, a objavljuju se u ,Sluzbenim
novinama Opcine Sveta Nedelja“.

KLASA: 024-03/22-01/008
URBROJ: 2163-32-02-22-4
NedeScina, 23. kolovoza 2022.
Opcinska nacelnica

Irene Frankovié, v.r.
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PLAN PRIJMA U SLUZBU U JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL
OPCINE SVETA NEDELJA ZA 2022. GODINU

Redni Naziv radnog Broj Stvarno Potreban broj | Potreban broj
broj mjesta sistematizira stanje novih vjezbenika i
nih popunjen sluzbenika/ potrebno
radnih osti namjestenika | struéno znanje
mjesta radnih na neodredeno
mjesta vrijeme
PROCELNIK
1. JEDINSTVENOG 1 1 0 0
UPRAVNOG ODJELA
VISI SAVJETNIK ZA
2 LOKALNU 1 1 0 0
SAMOUPRAVU
| PRAVNE POSLOVE
VISI SAVJETNIK ZA
KOMUNALNO
3. 0 0
GOSPODARSTVO 1 1
VISI SAVJETNIK ZA
GOSPODARSTVO,
4. RAZVOJ, FINANCIJE | 1 0 1 0
EU PROJEKTE
VISI REFERENT ZA
PROSTORNO
5. UREDENJE | 1 0 1 0
GRADNJU
STRUCNI SURADNIK
6. ZA PRORACUN, 1 1 0 0
FINANCIJE |
RACUNOVODSTVO
REFERENT ZA
FINANCIJE |
v RACUNOVODSTVO 1 0 0 1

SSS
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VISI REFERENT ZA
8 UREDSKO 1 1 0 0
’ POSLOVANJE

REFERENT

- KOMUNALNI
9. REDAR 1 1 0 0

10. KOMUNALNI IZVIDNIK 1 0 1 0
- DOMAR

26.

Temeljem C&lanka 87. stavka 1. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podruénoj (regionalnoj) samoupravi (,Narodne novine®, broj 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19) i
Clanka 49. Statuta Opcine Sveta Nedelja (,Sluzbene novine Opcine Sveta Nedelja“, broj
11/18 i 03/21), na prijedlog procelnice Jedinstvenog upravnog odjela Opcine Sveta Nedelja,
Opc¢inska nacelnica Opcine Sveta Nedelja donosi sliedeci

PROGRAM
struénog osposobljavanja vjezbenika u
Jedinstvenom upravnom odjelu Opc¢ine Sveta Nedelja

l. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim Programom ureduje se stru¢no osposobljavanje vjezbenika u Jedinstvenom
upravnom odjelu Opc¢ine Sveta Nedelja (u daljnjem tekstu: Odjel), a posebno:

- zadace i poslovi koje je viezbenik tijekom vjezbeniCkog staza duzan obavljati;

- vrijeme vjezbenickog staza;

- plac¢a vjezbenika za vrijeme vjezbenickog staza;

- prava i obveze mentora pod €ijim ¢e se nhadzorom obavljati viezbenicki staz;

- prava i obveze vijezbenika.
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Il. STRUCNO OSPOSOBLJAVANJE
Clanak 2.

Pod struénim osposobljavanjem vjeZbenika razumijeva se ucenje i prakti¢ni rad
vjezbenika, po utvrdenom programu i pod nadzorom, za obavljanje poslova odredene struke
odnosno sluzbe, i polaganje drzavnog stru¢nog ispita do isteka vjezbenitkog staza.

1. VJEZBENIK
Clanak 3.

Osobe sa zavrSenim obrazovanjem odredene stru¢ne spreme i struke, bez radnog
iskustva na odgovaraju¢im poslovima ili s radnim iskustvom kraéim od vremena propisanog
za vjezbenicki staz utvrden ¢lankom 8. ovog Programa primaju se u sluzbu u svojstvu
vjezbenika.

V. PRIJAM VJEZBENIKA
Clanak 4.

O potrebi prijma u sluzbu vjezbenika odlucuje procelnik Odjela, odredujuci struénu
spremu i struku.

Postupak prijma u sluzbu vjezbenika provodi se sukladno vazeéim zakonskim i
podzakonskim propisima.

Clanak 5.
Rjesenje o prijmu vjezbenika donosi procelnik Odjela, temeljem ovog Programa.
Clanak 6.

U Odjelu mogu se godiSnje primiti u sluzbu vjezbenici sukladno Planu prijma u
sluzbu.

Plan prijma u sluzbu utvrduje Op¢inski nacelnik u roku od 30 dana od dana stupanja
na snagu proracuna Opcine Sveta Nedelja za kalendarsku godinu na koju se plan odnosi.

V. OSPOSOBLJAVANJE VJEZBENIKA | TRAJANJE VJEZBENICKOG STAZA
Clanak 7.

Vjezbenik se prima u sluZbu na odredeno vrijeme u trajanju vjezbeni¢kog staza te mu
ista prestaje istekom roka na koji je zasnovan.

Nakon uspjeSno provedenog vjezbenickog staza i polozenog drzavnog stru¢nog
ispita, ukoliko postoji slobodno radno mjesto u Odjelu za koje ispunjava propisane uvjete i na
koje ga se moze rasporediti, vjezbeniku se sluzba moze produziti na neodredeno vrijeme.

Clanak 8.
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Vjezbenicki staz traje 12 mjeseci.
Clanak 9.

Pro€elnik Odjela je duzan organizirati pracenje rada vjezbenika i omogudéiti mu uvjete
za uspjesno obavljanje vjeZbenickog staza i pripremu za polaganje drzavnog stru¢nog ispita.

Clanak 10.

Za vrijeme obavljanja vjezbeni¢kog staza vjezbeniku se odreduje mentor.
Izbor mentora vrdi pro€elnik Odjela donoSenjem RjeSenja o rasporedu na radno
mjesto vjezbenika.

Clanak 11.

Mentor moZe biti osoba koja ima najmanje istu struénu spremu kao i vjezbenik, a
imenuje se iz reda sluzbenika odjela.

Mentor prati rad vjezbenika, daje mu potrebne upute i smjernice za rad, te mu
pomaze u pripremanju drzavnog stru¢nog ispita.

O tijeku struénog rada i osposobljavanja vjezbenika mentor upoznaje procelnika
Odjela.

Clanak 12.
Vjezbenik je tijekom vjezbeniCkog staza duzan pridrzavati se uputa mentora i naloga
proCelnika Odjela te izvrSavati povjerene mu poslove i zadace.
Ocjenu rada vjezbenika RjeSenjem daje procelnik Odjela u kojoj je viezbenik obavljao
preteziti dio vjezbenitkog staza, na prijedlog mentora.
Clanak 13.
Vjezbenik je do isteka viezbeni¢kog staza duzan poloziti drzavni strucni ispit.
Vjezbenik moze pristupiti polaganju drzavnog stru¢nog ispita najranije dva mjeseca
prije isteka propisanog vjezbenitkog staza.

Vjezbeniku koji iz opravdanih razloga ne polozi drzavni ispit moze se produziti
vjezbenicki staz za najviSe tri mjeseca o ¢emu procelnik Odjela donosi posebno riesenje.

VI. PLACA VJEZBENIKA ZA VRIJEME VJEZBENICKOG STAZA
Clanak 14.

Za vrijeme vjeZbeniCkog staza vjeZbenik ima pravo na 85% place poslova radnog
mjesta najnize slozenosti njegove stru¢ne spreme.

VII. PROGRAM STRUCNOG OSPOSOBLJAVANJA VJEZBENIKA

Clanak 15.
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Struéno osposobljavanje vjezbenika za obavljanje poslova i zada¢a odgovarajucée
strucne spreme vrSi se sukladno djelokrugu rada Odjela u koje je primljen na vjezbenicki
staz, te Pravilnikom o unutarnjem redu Odjela.

Clanak 16.

Pro€elnik Odjela je ovlasten odrediti na kojem ¢e radnom mjestu i u kojem vremenu
vjezbenik obavljati staz predviden ovim Programom, ovisno o potrebama posla i postignutoj
stru¢noj osposobljenosti viezbenika na pojedinim poslovima i zadac¢ama.

Vjezbenika se moze uputiti na stru¢nu i prakti¢nu izobrazbu na drugo radno mjesto u
Odjelu, u kojem je vjezbenik upuéen na rad na odredeno vrileme u dogovoru sa Procelnikom
Odijela.

Clanak 17.

Sredstva za provodenje ovog Programa i polaganje drzavnih stru¢nih ispita
vjezbenika osiguravaju se u proracunu Opcine Sveta Nedelja.

ViIl. ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 18.

Na pitanje prava, obveza i odgovornosti viezbenika primjenjuju se vazeci zakonski i
podzakonski propisi.

Clanak 19.
Za izvrSenje ovog Programa zaduzuje se procCelnik Odjela.
Clanak 20.
Ovaj Program stupa na snagu danom donoS$enja, a objavljuje se u ,Sluzbenim novinama

Opcine Sveta Nedelja“.

KLASA: 024-03-22-01/008
URBROJ: 2163-32-02-22-5
Nedescina, 24. kolovoza 2022.

Opé¢inska nacelnica
Irene Frankovié, v.r.



